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Gema Elektro Plastik A.S. olarak;

e ¢ ve dis paydaslarin beklentilerini dogru sekilde anlayarak; ig- dis mevzuatlara, ulusal- uluslararasi
standartlara eksiksiz uyum gdsterip, karsilikli giivene dayal seffaf strdurilebilir iletisim kurma prensibini;

e Urettigimiz triinlerin tasarim asamasindan itibaren var olan tim siireglerinde; kaynak yénetimi ilkesini
go6zeterek, dogal kaynaklari koruyup, gevreye olan olumsuz etkileri ve kirliligi en aza indirmeyi,
surdurdlebilir kaynak kullanimini, iklim degisikliginin azaltilmasini;

e Uretim faaliyetlerimizin tim asamalarinda; iSG risklerini kabul edilebilir seviyeye indirmek; miimkiin
olanlari kaynaginda yok ederek is kazalarini ve meslek hastaliklarini 6nlemeyi

hedeflemekteyiz.

Kurulusumuz; bu temeller dogrultusunda asagida verilen ilkeleri benimsemis ve gerekli uyum galismalarini ayrica
ilgili taraflarin erisimine sunmay! taahhit etmistir.

Bu ilkeler;

Kalite Entegre Yoénetim Sistemleri gercevesinde “ORETIM VE URUN SORUMLULUGU, SUREKLI GELISME”
ile kalici ve surdirdlebilir basarilara ulastirmayi,

Kurulusumuzun politika ve baglamlarinin yénetim sistemi giincel performanslari ve PAYDAS BEKLENTILERI
dahil tim organizasyonda net anlagiimasini saglamayi,

Teknik alt yapimizla, kaliteli, ekonomik ve g¢evriyi koruyan kaynak uygulamalarimizla, uzman kadromuzun
tecrlbe ve yaratici dusUncesini degerlendirerek; musterilerimizin tasarim ve uretimlerinde bizzat katilimei
olarak “ SURDURULEBILIR MUSTERI MEMNUNIYETI ve BAGLILIGI'nI gergeklestirmeyi,

“ YUKSEK VERIMLILIK ve SURDURULEBILIR KAYNAK BILINCI” ile kaynak israfini 6nleyerek, gevresel
boyutlari belirlemek ve gevresel etkilerin tirlerini ve zararlarini tespit etmek, bunlari en aza indirmek igin ilgili
tim performanslari surekli iyilestirerek, gelecek nesillere yasanabilir bir gevre birakmayi sorumluluk ve gérev
kabul etmeyi

“TAKIM CALISMASYI" ilkelerini izleyerek tim galisanlarimiz ve tedarikgilerimizle “HUZURLU ve EMNIYETLI
CALISMA ORTAMINDA” performansi yuksek “ETKIN IS SONUCLARI” yaratmayi ve ¢alisan katilimini
arttirmayi,

“PROAKTIF YAKLASIM” gosterip tehlike ve riskleri 5nceden yasalar ve standartlara uygun olarak
saptayarak, gerekli egitimleri personele vererek, belirlenen dnlemleri eksiksiz ve zamaninda almaysi;

Faaliyetlerimizi eksiksiz stirdirmede, olasi olumsuz etkilerin (risk ve tehditler) dnlenmesi ve azaltiimasi; olasi
olumlu etkiler (firsatlar) bazinda surekli iyilestirici aksiyonlar ve dedisimler gerceklestiriimesini taahhut ederiz.
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